
  
Der Landkreis Tirschenreuth 

 sucht zum nächstmöglichen  

Zeitpunkt eine/n 

 
 

Sachbearbeiter/in für das Bildungsmonitoring  
(m/w/d) 

 

 

befristet bis 31.01.2028 in Teilzeit im Umfang von  

29,25 Wochenstunden. 
 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 

 amtsübergreifende Koordinierung der Datenerfassung und -lieferung sowie  
der Plausibilisierung der Daten  

 Auf- und Ausbau des Berichtswesens im Bereich Bildung zu einem kommunalen 
Bildungsmonitoring  

 Recherche, Auswertung, Interpretation und Darstellung von Daten  
 Verfassen von Bildungsberichten sowie Teilberichten in Abstimmung mit den  

beteiligten Ämtern und Akteuren der Bildungslandschaft des Landkreises 
 Präsentation von Ergebnissen in lokalen und überregionalen Arbeitskreisen und  

Gremien  
 

Ihr Profil: 
 ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium bzw. Bachelorstudium (FH), bevorzugt  

im sozial- oder erziehungswissenschaftlichen Bereich  
 sehr gute Kenntnisse in empirischer Sozialforschung  
 sehr gute Kenntnisse in der Analyse, Aufbereitung, Interpretation, Darstellung  

und Präsentation von Daten im Rahmen der Bildungsberichterstattung  
 Erfahrung im Aufbau und in der Pflege von Datenbanksystemen  
 Einsatzbereitschaft, kommunikative Kompetenz und Teamfähigkeit  
 Befähigung zur konzeptionellen Arbeit, selbstständiges und verantwortungsvolles  

Handeln  
 Gute IT-Kenntnisse insbesondere im Umgang mit Programmen zur Datenver- 

arbeitung und Datenanalyse 
 

Wir bieten: 
 eine Vergütung nach den tariflichen Bestimmungen (TVöD) einschließ-

lich Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und attraktive betrieblicher 
Altersvorsorge 

 eine abwechslungsreiche, interessante und anspruchsvolle Tätigkeit mit 
vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten 

 flexible Arbeitszeiten und Arbeitszeitmodelle mit guter Vereinbarkeit von 
Familie und Beruf 

 gute Fortbildungsmöglichkeiten 
 

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit 

 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spä-
testens 07.02.2024 bevorzugt per E-Mail (PDF-Format) an  
bewerbungen@tirschenreuth.de oder in Papierform an  das Landratsamt 
Tirschenreuth, Personalverwaltung, Mähringer Str. 7, 95643 Tirschen-
reuth. Bitte reichen Sie ggf. nur Kopien Ihrer Dokumente ein, da eine 
Rücksendung der Unterlagen nicht erfolgen kann. 
 
Ansprechpartnerin: Frau Inge Üblacker , Tel. 09631 88-380 

 


